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Mnvuua s ISpuUtpias

Ayannuévol pag @iol,

To 2025 unnpé&e pia xpovia yepatn dpaan, €EEAIEN Kal oUCIQaTIKO QVTIKTUMO YIa TN
Wise Greece. Mg nioTn oTo 0papd pag yia évav KOoPo Pe AIlYOTEPEG aVIOOTNTEG Kal
NEPICTOTEPN NPOOPOPA, ouvexioape va uAonoloUpe NPWTOROUAIEG Nou eviaxUouv TNV
KOIVWVIKA guvoxn Kal oTnpifouv avlpwrnouc, Nou To £XOUV NPAYNATIKA avaykn.

KaTta tn didpkeia Tng Xpovidag, avantu&ape nepaiTepw Ta eknaldeuTiKA pag npoypauuara

o€ guvepyaaia he IdpupaTta onwc 1o TUI Care Foundation kai 1o 'Idpupa Iwavvn . AdTon,
(PTAVOVTAC OE NEPITAOTEPEC NEPIOXEC TNG EAANVIKNG NMEPIPEPEIAG Kal divovTag Tn duvaToTnTa
o€ akOPa NeEPITaOTEPOUG avBpwNoUC va anokTNOoUV YVWOEIG, OEEIOTNTEG KAl EUNVEUTN.

MapdAAnAa, ouvexioaue va Npoo@PEPOUHE TPOPINA O EUAAWTEG KOIVWVIKEC OJAdECG, anod
€idn yia To KABNUEPIVO Payeipepa, HEXPI MIKPEG “NOAUTEAEIEG” ONwC Ta cookie boxes pe
HOOXOMUPIOTA KOUAOUPAKIA, VIOXUOVTAC KABNUEPIVA TO £PYO TWV KOIVWVIKWV
NAavtonwAegiwv Kal ouaoITiwv.

‘Eva anoé Ta nio onuavTika pag BApata opwc 1o 2025, ATav 1o avoiypa Tou Wise House,
TOU NOAUXWPOU €0AOVTIONOU KaAl KOIVWVIKAG NPOoPopAc, 0rnou JEga aTov NpwTo XpOvo
AEITOUPYIAC TOU AMOTEAETE ONUEIO oUVAVTNONC YIA NEPICTOTEPOUC ano 200 eBeAovTEC.
Edw, eniong Bpioketal kai n SDGs Library, n npwtn diyAwaoon davelaTikn BIBAIOBAKN HE
BiBAia naidika kal evnAikwv oXETIKA Y€ Ta BEPATa Nou KataniavovTal ol ZToxol Biwaiung
AvanTuénc Twv Hvwuévwv EBvwv. To Wise House eniong Koouei €éva evrunwalaké mural
10 peETpwV, apiepwpevo aTov 2T0X0 N. 17 - Zuvepyaaia yia Toug ZTOXOUG.

Madi, dnuUIoUupYNOAME, NPOTPEPANE KAl MOAAANAACIGoANE ToV BETIKO PAC avTiKTUMno.

Koiralovtag uynpooTd, ouveyxi(oupe Pe TNV idla agoaiwan Kal evépyeld, evioXxUovTag TIG
dpaceig pag kal dieupuvovTag To anoTuNWEAa Jag aTtnv Kolvwvia.

>acg euxapioToUlE nou gioTe PEPOG auToU Tou Ta&idiou.

Mg ekTignon,
MeAiva TanpavTln
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H Wise Greece cival pia noAuBpaBeupevn un KeEpdOOKOMIKN Kivnan, Nou akono €xel va
npowOei Ta eEQIPETIKA NPOIOVTA TWV HIKpWV EAAAVWV napaywywyv Kal va JETATPENEl TO
KEPDOG ano TIC NWANTEIC TOUC 0 TPOPIKA YIa avOpwnouc Nou €Xouv avaykn. Méoa ano auTto
TO YOVTEAO, ayopadlovTal TPOPIYA NPWTNG avaykng nou diaTtiBevrtal dwpeav ge naidid,
OIKOYEVEIEC, ATTEYOUC Kal NAIKIWPEVOUC Mou NAATTOVTAl anod Tn PTWXEId.

MapdAAnAa, n Wise Greece uAonolsi eknaideuTIKA NPOyPAUPATA Yia TNV €vigxuan TNG
ENIXEIPNMATIKOTNTAG KAl TV NpowBnaon TnG BIwoINNG avanTu&éng, evw opyavwvel dpAacelq
ETaipikng Koivwviknc EuBUvng oe guvepyaaia pe HeyAAeg eTalpeiec. MpoagaTta, n Wise
Greece napouagiage To Wise House, Tov NpwTo NOAUXWPO KOIVWVIKNAG NPOoapopac Kal
€BehovTiguoU, onou dw Ba npayuatonoloUvTal dekAdeg dPATEIC yia TN YEYIOTOMNOINON TOU
KOIVWVIKOU avTIKTUMOU.

[Teproodtepes rTAnpoypopies:

WWWwW.wisegreece.com / www.wisehouse.gr



http://www.wisegreece.com/
http://www.wisehouse.gr/
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Our Wise Community

O1 avBpwroi pac sival n puxn Tc Wise Greece!

AUTO NMou HE KAVEl va VIWBw «yeNATN» guvalgbnuaTika sivai 1o ol
EMITEAOUC PoU €xel doBei n duvaToTnTa va Bonbdw avbpwnoug Nou EXouv
npayudaTikn avaykn JeEga and Tn OOUA&Id pou. Ta péva To nio onuavTiko
npayua nou pou divel kivnTpo va guveyilw eival va EEpw 0TI n OOUAEIA
MOU €XEl aVTikpIoPa oTo TEAOG TNG NUEPAG.

Xapa NMapaooyAou, Project Manager

Mia avapvnon nou €UeIVe Xapayudévn oTnv kapdid Jou nNTav atnv apxn
TNG nopeiag pou atn Wise Greece, 6nou OUYKEVTPWONKAWE OTO NAPKO
TpiTon kal payeipeape yia Toug avbpwnoug Tng Zxediag. H kivnon autn
Mou €dwaoe eAnida yia TNV KoIvwvia Pag Kal yia Toug avpwnoug rnou
€xouv avaykn. ‘OAol padi pnopouUpe va kavoupe Tn diagopad!

2UABia MevB@epoudakn, Creative Director




[TapouoidToune to Wise House
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To 2025 anoTeAe&i Xpovia orabuo yia Tn Wise Greece, Kabwg To HeydAo pag opapa,
TO Wise House, np0s orn {wn, HETOUOIMVOVTAG TIG a§ieg pag g€ évav {wvtavo Xwpo
KOIVWVIKAG NPooPopac, e0sAovTioHoU Kal EKNAidsuong.

Me Tnv NOAUTIUN KAl KABOPITOTIKN CUUBOAN TWV UNOCTNPIKTWV HAC, Ol OMNoiol NPOTEPEPAV
NOPOUG KAl TEXVOYVWaia yia va napel To eyxeipnua adpka kal ootd, dnuioupynoape Evav
npoTUNO NOAUXWPO €BEAOVTIONOU, EkNAiIdEUOTNG KAl KOIVWVIKAG NPOTPOPAG.
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KaTta Tn d1dpKeEIa TOU NPWTOU ETOUG DOKIPACTIKAG AeIToupyiag Tou, To Wise House €EgAixBnke
g€ €vav KoIvO TOMO auvavTnang onou €6eAovTEG, epyalOHEVOI ETAIPEIWV Kal anAoi NOAITEG
EVWVOVTAl Yia va Kavouv Tn dlagopd. ZTIG EyKATAOTATEIG TOU nNpayuartonoloUvTal NAEov
0paceig aTAPIENG TwV cuvavlpwnwyv Pag Je Tpogiua, BIBAia kal enoxiaka avTiKEiJeva Pe
NEPICOOTEPOUG ano 225 €0eAOVTEG va €xouv ndn Nepdcel Tnv NO6PTA TOU.

MapdAAnAa, o XwpoG cuvToua Ba AEITOUPYEI WG KEVTPO £KNAIOEUONG Kal NOAITIOHOU,
PINoEevwvTag aggdivapla yia Tn BiwaoihoTnTa Kal Tnv avadeién Tou yaoTpovouikoU nAoUTou
TN EAANVIKNAC YNG, Opdaosig yia naidid, aAAd kair daveioTikn BiBAI0BAKN anodeikvUuovTag aTnv
npagn oTI ol NOAAEG «povadec» padi pnopoUv va enIPEPOUV OUTIATTIKN KOIVWVIKH aAAayn.

la avaAuTtikéc nAnpoopisc yia Tn dpdon Tou Wise House deiTe Tn geAida 48.
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Avtikturios I'évous ©nAuxkouU

Baagikdg nuAwvag Tou KoIVwVIKoU €pyou Tng

Wise Greece €ival kai n evioxuan TnNG OUMHUETOXNG
TWV YUVAIKWV OTNV €NIXEIPNPATIKOTNTA, THV
ENAyyeAUATIKn anokartdoraan, TNV eknaidsuan
Kal Tov €BEAOVTIONO.

MNa auto, evtaoooupe navrta ora MpoypdupaTta
HaG ToV JEIKTN CUHHETOXNAG YUVAIK®V
-101aiTEpa 00eg Couv aTnV MepIPEPEIa- WOATE
va €Eaopaligoupe 0TI Ba Toug NPoaPEpPOVTAI
igeC eukalpiec.

Eniokxeyn yuvaixwv
arnd tn MoAdaBia

ILOTHTA
TON ®YAQN
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Ta arroteAéouatd pas

Navw ano To 750/0 TwV epYalopPEVV
NG Wise Greece €ival yuvaikeg

60%

TwV €BEAOVTWV HAG €ival YUVAIKEG

60%

TWV NAPAYWYWV MOU GUUHPETEXOUV OTN
Wise Greece €ival yuvaikeg

65%

TWV CUPHETEXOVTWYV OTA €KNAIOEUTIKA PAC
NPoOyPANUATA €ival YUVAIKEC

50+

BiBAia yia Tov ZT1o)x0 N.5 IgoTnTa TWV
dUo ®UAwV undapyouv atn dAvelaTIKN
BIBAI0ONNKN pacg “SDGs Library” oTov
NOAUXWPO KOIVWVIKNG NPOoaPopdag

Wise House

7

SDGs Coffee Breaks €xoupe opyavwaoel
OUVOAIKA yia Tov 2T0X0 N.5 Twv Hvwpevwy
EBvwv “IgdéTnTa Twv dUo OUAWV” pE
NEPICTOTEPOUC ano 700 CUMHETEXOVTEG.
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GC‘ALS AWARDS 2022 m“q
w o
o NEFIAET
ACTiN avards [OIOTHTAY
S CLYMP TASTE AWARDS INQVATHE SUNDEAISING GREAT TASTE FRODUCER

Hhorkd o Diterepce _abilty = Tonoon (GaLa
NS aros i 2022 ‘ AWARDS k]

H Wise Greece €xel KATAKTAOEI oNUAvTika BpaBeia, w¢ avayvwpian Tou KOIVWVIKOU
avTIKTUMNOU TNG, EVW ANOTEAEI Wia ano TIC ENTA PN KEPOOOKOMIKEC NAYKOOHIWG NouU £XoUV
BpaBeuTei and Ta Hvwpéva 'EBvn kal Tnv MNaykoouia Tpdneda yia Tn onUavTikh oupdBoAn
TNG OTOUG XTOXOUG Biwaiung Avantuéng Tou OHE.

>T0 nAaiogio Twv PR Awards 2025, Ta onoia
avadelkvUouV TIC KOPUPAIEC KapNavies kal opadeg
gTOV XWPO TWV ANHOCIWV ZXETEWV KAl TG ZTPATNYIKAG
Enikolvwviag, ge Eupacn aTnv KaivoTouia kai Tov
KOIVWVIKO avTikTuno, n Wise Greece TINNONKE PE TO
Bronze PR Award 2025 atnv katnyopia Internal
Communications / Employee Engagement yia 1o
npoypauua SDGs Coffee Breaks, To onoio uAonoinénke
ME MeyAAn enmiTuyxia oe ouvepyaaia pe Tn Goody'’s —
Everest, cniBeBaiwvovTtag Tn d€0PEUTN TNG OTNV
npowOnan TNG eVNUEPWONG YIA TN BIWaIHOTATA, AAAG
Kal TNG EVEPYNG GUMMETOXNG TWV £pYAlOHEVWV.
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T NuKN BodBeuon aArio to
he Hellenic Initiative”

H Wise Greece €ixe Tnv 101aiTepn TIUA va diakpiBei oto 90 Annual London Gala Tou The Hellenic
Initiative (THI), nou npaypaTtonoin®nke aTig 9 OkTwRpiou oTo gUBANUATIKO Egvodoxeio The
Dorchester gTo Aovdivo.

To The Hellenic Initiative anoTteAegi évav d31€EOvn, BN KEPSOOTKOMNIKO OPYAVIOHO NOU
evwvel 'EAANVEG TNG d1aonopdg o€ 0A0 ToV KOOHO, [ aTOXO TN aTNpPIEN TNG EAAAdAG péoa
ano dpAaceig KOIVWVIKNG AAANAEyYyUNG, ENIXEIPNUATIKOTNTAG Kal BIwaiung avantuéng. Méoa ano
Ta €TRoIa gala kal Ta npoypdauuaTa Tou, To THI evioxUel NpwTOROUAIEC HE OUTIATTIKO KOIVWVIKO

KAl OIKOVOMIKO anoTunwua atn Xxwed.



H Wise Greece TIUNONKE KAl avayvwpioTnKe yia Tn
OUVOAIKN TNG Npoagopd Ta TeAeuTaia 13 xpovia.

H Mpoedpocg Tng Wise Greece, MeAiva TanpavTtln,
gTnNV €UxXapioTnpIa odiAia TNG hiAnoe pe 101aiTepn
guykKivnaon yia TIG d1aXpOoVIKEG NPOoonNABEIEC TwV
HIKpwV EAAAVWV napaywywv ota dUokoAa xpovia Tng
Kpiong, yla TNV EVTUNWOIAKA avOEKTIKOTNTA NOU £XOUV
emdei&el, aAA@ Kal yia TIG oAoEva au&avoueveg
avaykeg TwV ouvavlpwnwyv Pag nou duokoAsuovTal
va KaAUWouv akoun Kai TIG BagikéEG TOUG UMOXPEWTEIC.

Tug HetLenic INITIATIVE



Tuae HerLLeNic INITIATIVE

Ava@epObnke atn aTtabepr aTRPIEN NOU NPOTPEPEI
n Wise Greece g€ HIKPEC, OIKOYEVEIAKEG
ENIXEIPNOEIC ano KAbe ywvia TnG EAAGdag,
BonbwvTacg TeC va avadeiEouv Tov NAoUTO TNG
EAANVIKNG YNG Kal va eEagpaligouv Tn
BIwoIgOTNTA Kal TNV €EEAIEN TOUG, Napd TIG
aAAenAAANAEG KpioegIig Nou €xel BIWTEl N Xwpa.
MapdAAnAa, n Wise Greece kKaTa@epvel va
dlag@aAilel Tnv npooBaan ge TPOPIPA NPWTNG
avayknc yia 60oug To €X0UV avAaykn, eV
OnNMIoOUPYEI euKalpieg enayyeEAPATIKAG
evOuvapwaong kal eEEAMENG yia eUAAWTEG
KOIVWVIKEG OPAdEC, evioXUoVTag oualaaTika TNV
KOIVWVIKN guvoxn.

H avayvwpion auTh, €101kd ano €vav opyaviouo
nou evwVvel Toug 'EAANVEG og 6Ao Tov KOO0, Hag
YEMIOE Xapd, auykivnaon kai duvapun yia va
OUVEXIOOUWE TO €pYO MAG ME TNV idla nioTn,
duvauikn Kal apoaoiwan.

Jeite to video!



https://youtu.be/sk02SEbBU3M

Wise Greece

H Wise Greece oe ap1®uouUs

* 150
2 Mikpoi 'EAAnveg Napaywyoi

* 2500+

MpoiovTa ano oAn Tnv EAAGda

o /O+

Juvepyaaoieg Ye ETaipeieg
kal IdpupaTa yia diagopa
MpoypaupaTta EKE

* 238+

Tovol TPOPINa UWNANC
dlaTpoPIknG a&iac, Exouv diaTebEi

* ©612.000+

Q@eAoUupevol
(o1koyéveieg, naidid, NAIKIWHPEVOI, ATTEYO!,
AVvEPYOI OUUNOAITEG Hag)

? 7.000+

S UMMETOXEC oTa MpoypdupaTta pag

* 225+

EBeAOVTEC
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H Koivdtntd pas

13.000 3.753 2.712 8.998

Followers Followers Followers ZUVOPOHNTEG

Avagopeg ota Media
yia 1o 2025

AleBvy guvEédpla, ONou €ixape
2 TNV €uKaipia va napouaiaooupe

Tn Wise Greece kal va PHIANOOUUE

yla TOV KOIVWVIKO Jag avTikTuno.

W\ Eipaore Sin\a om
' oro naildiar
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2ULETOXT O€ ONUAVUKES
O100YAVWOELS KAl IIo0YoAuuata

) Global CSR Forum

GLOBAL CSR b H Wise Greece guupeTeixe duvapika oto Global CSR Forum
oto Riyadh Tng Zaoudikng ApaBiag, eniBeBaiwvovTac Tov
Jimera d1gBvN TNG pOAO, WG KAAR NMPAKTIKK OTOV TOMEA TNG

B KOIVWVIKNAG eUBUVNG. Eixaue Tnv ukaipia va €Xoupe pia
€§apnvn Onteia ornv EnioTnpovikin Enitponn Tou
Forum, 6rnou guvepyaoTNKAUE YE aNUAvTIKoUg
EKMPOOTWNOUG TNG KOIVWVIAG TV NOAITOV, TV
ENIXEIPNOEWV KAl TNG KUBEPVNONG, Yia Tov axediaouo Twv
NUAWVWV ev3IaPEPOVTOC Tou Forum. MapdaAAnAaq,
OUMMETEIXaME g€ panel kal npayuartonoinoape napouaiaon
Twv dpacTnpIoTATWV HAG.

Beyond (Profit) Forum

Mia akdupa onuavTikn gupdueToxn TnG Wise Greece aTo
d1eBvéc Beyond (Profit) Summit, To onoio ouyKEVTpwaE
nepIoagdTeEPOUG anod 80 oMIANTEG kal 1.500 QUPPETEXOVTEG.
O aTOX0C TOU guvedpiou ATAv n evOUVANWAN TNG
KOIvwViag Twv NOAIT@V KAl N avTIJETWNION TwV BAgiKwV
€Unodiwv Nou KabuaTepoUV TNV ANoTEAECUATIKA TGUUBOAR
TNG TNV KOIvwvia Kal To nepIBAAAov.

TALENT o€ guvepyaoia HE TO
Oi1kovopiko MNMavenioTAHIO ABNVOV

| ndAdo scent
e repreneurship (o] @ dal=] H wise Greece gixe KaBOPIOTIKA TUPBOAN OTOV OXEDIACTHO

future ~ kai uhonoinan Tou Mpoypdapuartog “TALENT” Tou
- OikovopikoU MavenioTnuiou ABnvwy, To onoio

i « npayuaronoleiTal Ta TeAsuTaia 3 xpovia.

A Méoga ano 1o Mpdypaupa, pabnTeg Aukeiou kal Fupvaaiou,
€XOUV TNV €UKAIPIa va yvwpioouv TNV €niXEIpNUATIKOTNTA
ME KOIVWVIKO Kal 0IKOAOYIKO nNpoano.




. Wise Greece

Nées onpavukes ocuvepyaoies

Xdpta diapopetikdotntas

2tpatnylkn Xuvvepvyaocia
pne to 'ewnoviko
[Tavermniothuio A@nvwyv

I
YT[-OVPOKPT] H Wise Greece unéypaye Mvnuovio
MVT”J.OV { ouU Juvepyaaoiac Ye To Mewnoviko
' MavenioTApio ABnvwy, ouvdéovTacg TNV
2UVE PYAC1QQ akadnuaikf yvoon e TAV KOIVWVIKK
EMIXEIPNMATIKOTNTA.
B i e or s & (ka2 H oUpnpagn eomidlel oty evioxuon Tng

€KNaideuang Kal TnG KaivoTopiag yupw
anod Tn BIWaIPN avanTugén kai T
oTPATNYIKA Npowbnaon Twv
aypodIaTPOPIKWV NPOIOVTWV.
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O1 rmapaywyoi tns
Wise Greece
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- moussaka

O1 napaywyoi Tng Wise Greece, anod kdbe ywvid Tng EAAGdag, anod tTnv KpnTn kai Tnv
MeAondvvnoo peExpl Tov 'EBpo kal TNV Tnvo, &ekivnaav anod To Yndév kal Pe enigovn
dnuioUpynoav NoloTIKA, KAlvOTONad npoiovTd, d1aTnPpWVTAG TNV TAUTOTNTA TOUC Napd TIG
OUVEXEIC KPIigeIg nou Biwve N xwpa pac.

Ma neploagdTepa anod dEkKa XPOvVIa CUUHPETEXOUV EVEPYA OTNV AMOCTOAN Hag,
NPOOPEPOVTAC NETA and Tn OOUAEIA TOUG OTOV ONHUAVTIKO KOIVWVIKO akonod TNG
Wise Greece. MNepioodTepa and 2.500 npoidovTa BpiokovTal aTnv OIKOYEVEIA TNG

Wise Greece kal pTAvVoUv Kabnuepiva ge Xépia avBpwnwyv Nou ayarnouv Td MoloTIKA
EAANVIKA TPOPINA Kal BEAOUV N KABE ayopd TOUC va PETATPENETAl o€ dUVANN YIA KAAO!
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Me ta Advia twv [Tapaywywv
66

KaBe npoidv nou dnuioupyoUpe Egkiva and Tnv npwTn
UAR, Tov TOMNO Kai TN gpovTida nou Toug agilel.

H ouvepyaaoia pag pe Tn Wise Greece udag divel Tn
duvaTtoTnTa auTn n yeuaon va Ta&idevel nio pakpid kai va
anokTa BaduTepo voNnua, ouvoEoVTag TNV EAANVIKN
yaoTpovouia Je évav ouaiaaTiko KOIVWVIKO akono.

Ma epag, To eaynTo dev gival anAwg npoiov, aAAa
IoTopia, avbpwnol kal aieg. Kar auTr n ouvepyaaia
ekppalel akpiBwe auto nou BEAoUPE va PoipalopaoTe
MEga anod Tn OOUAEIA pag.

AUpa MavouogonoUAou, EpyaocTtnpio Feloemwv yiam

JuvepyalopaoTe he TNV Wise Greece ano Ta npwra
TNG BANATA KAl €XOUME HIa Ayoyn €NAayyeAUATIKN
oxean. Népa OpwG anod auTod, ouvepyalopaaTe yia TNV
@IAavBpwnIKf Toug dpaan, N onoia Yac EVWVEI UE TIG
KOIVEG a&iec nou polpalopaaTe.

AUTO dnuIoupyei eunioToouvn, ogBacuod Kai yia
d1a6gan nNpooPopdc yia Tov cuvavepwno, nou &ival
TO KUpPIO {NTOUPEVO TE OAEG TIG OXETEIG.

Zo@ia AnunTtpiou, To ®iAepa TnG AéAag

Ano TNV NpwTn GTIYKN NOU akoUOAKE yid TO £pYyO NMOU KAVEI N
Wise Greece, BEAape KAl EPEIC VA TUVEITPEPOUNPE OTOV OKOMO.
H ouvepyaaia auTr) anoTeAei yia EPAg Pia axean JE oualaaTiko
vonua kal Babia avbpwnivn didaogTtaon. Méoa anod auTn Tn KoivA
nopeia, £XOUME TN xapd va BAENOUNE Ta NpoidvTa Pag va
guvdéovTal he dpAagsig nou aTnpiouv avbpwnoug Kai
NPOCMEPOUV NPAyuaTikn Bondeia ekei 6riou unapxel avaykn.
SUVEPYAOIEC 0av KAl auTEC, MOU NPOTPEPOUV OTOV
guvavbpwno, gival and auTteg nou ekppalouv Tnv agia Tng
NPOg@OPAG, TNG EUNITTOOUVNG KAl TNG NioTNG 0TI OA0I UNOPOUHE
va gupBaloupe og KATI KAAUTEPO.

KwvoTtavTiva Kapavika, Aithra Spirits
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Ma epdc, yeyaAn onuaacia €xel o avbpwnog niocw and To Npoidv, aAAd Kal ol 1I0€EG Tou NWG
MMopoUpe va BAAOUME Ta NOIOTIKA EAANVIKA NPOoIdVTA aTnNV KAONUEPIVOTNTA HAC.

Ma autd kabe unva, oro blog pag, avadeikvUoOUNE TIC I0TOPIEC TwV Napaywywv TnG Wise Greece,
Toug {NTAME va PAc HIAROOUV Yid To OIKO TOUC ayannuévo npoidv, aAAd napouaialoupe Kal
0ekAdeC auvTayEg nou divouv gunveuan dnuioupyiag.

Scan yia nepioooTepa

>tnAn «ITapaywyds tou Mnvay

M&Eaga ano Tn atabepn pag atnAn, divoupe BAua aToug avepwnoug TG P 3
€AANVIKNAG YNG va poipacToUv Tn dIKA Toug IoTopia. Kabe urva, €vag

napaywyog tng Wise Greece napoualdadlel Tnv nopeia, TIC NPoKANTEIG Kal .

To 6papd Tou, avadeikvuovTag To Nabog kal TNV Nol0TNTA Nou KpUBETal E

niow and kabe eAANVIKO Npoiov.
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“My Wise Product” Scan yia nepliogdTEPa

Eykaiviaoape Tn véa otnAn oto blog pag, 6nou ol napaywyoi Tng Wise E
Greece napouaialouv To dIKO TOUG ayannuevo Toug NPoiov Kal TNV 1gTopid
nou kpuBeTal nicw and auTo. E

“Mayelpevouie yia KaAd okorid”

MeplogoTepEG and 60 NpwTOTUNEC ouvTayEG BpiokovTal aTo blog pac.
MevoeIg EAANVIKEG, EUKOAEC Kal KABNUEPIVEG, NOU PE TN BonBeia TwvV NPOoioVTwWY
TV MIKpWV napaywywv TnG Wise Greece YeTaTpENOVTAl O€ KATI Jovadiko.




OWpPEES TpoYipwyV




Eidn mmpwtns avdykns
KAl vgnAns diatpoyplkns atias




ISpluata

Ta I8pvnuata nmov vriootnpiCoune

Me TiIc dwpeeC pag unoaTnpioupe KaGbe xpovo dekadeg IdpupaTa nou
BpiokovTal gg kAbe ywvia Tng EANGdac.

Koivwvika NavronwAeia, ZuaaiTia, ZTeyec AvnAikwv Kal aAlol gpopeic,
O0ExovTal TIG OWPEEC HAG OE TPOPIYA KAl AAAa xpnaoiua €idn.

EipaoTe eUYVWHOVEG YIa TNV YEVVAIOdWPN CUVEICPOPA-

H ouvepyaaia pag pe Tn WISE GREECE petpd noAAa dwped o€ €idn NpOTNG avaykng (TPOPIKA Hakpdag didpkeiag)
xpovia!l!! npoc¢ TNV doun Hag. H npoaoyyiarn oac NpoKeIHEVOU va
EuxopaoTe va oguveyioel...EuxopaoTe va oTékovTal EMITEUXOEI 0 OTOXOG KAG NTAV akpIBNG Kai auean.

navTa KovTa pag Pe Tnv idia ayann kai 1o idio voiagipo. Mag BonBénoe va atnpi€oupe Toug dikaloUXoug Hag Kal Ta

eEapTwpeva PEAN Touc. H unoaTtnpI&n oag sival avekTiynTn
yia €UAC Kal oag euxapiaoToUPe NoAU kal naAi!

Idpupa "H Méhicoa”
OppavoTpoPeio OnAtwv
’ ’ Koivmviko MavronmwAeio Aqpou MNpéBRedag

H ouvepyaoia pag pe Tn Wise Greece €ival pia H ouvepyaogia pag pe Tn Wise Greece BagileTal
unoaxean ayannc. Nati 6Tav NPooPEPOUNE o€ TPEIG anAéc aAAd navioxupeg AEEeIG:

padi, n eAnida noAAanAaogialeral: Stnpiloupe Mpoa@epw | =TNpilw | Bonbw. EVWVOUUE TIG
TN MnTepa, AykaAialoupe 1o Maidi! OUVAHEIG Jag KabnuepPIva, yia va €XOUNE OAOI

npooBaacn ara ayadda nou pag a&idouv!

Koivwviko NMavronwAeio-
Zuooitio Agapouaiou

"I8pupa “Aykalia”

H oguvepyaoia pag pe Tn Wise Greece anoTteAei €va noAUTIHO
oTAPIYHA Yia To €pyo Tou KolvwvikoU MavtonwAegiou pag,
€vioXUoVTag oualagTika TNV npoonabeid pag va araboupe
dinAa ge 6ooug £xouv avaykn.

H guvexnc kai yevvaidodwpn npoco@opd TnG cuPPBAAAEl aTnv
KAAuyn Bagikwv avaykmv TV WPEAOUPEVWY UAC, NPOAYovVTag
€unpakTa TNV aAAnAeyyun Kai TNV KoIVWVIKN unguduvoTnTa.

’ ’ E[ﬂ,:;

Koivwviko NavronwAeio -
Zuooitio Aqpou XaAavdpiou
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Hope Boxes

'Ta xoutud 1OV IIPOOYPEPOUV eATIIdAl

|

To npoypaupa Hope Boxes anoTeAei éva Mpoypapua Tng Wise Greece, nou uAonolgital He
emiTuyxia edm kail 6 xpovia. Kabe kouTi “Hope Box” nepiAapyBavel 5 KIAG BAgIKwV TPOPidwV
and pIkpoUg ‘EAANVEC napaywyouc kal npoopileTal yia ouvavepwnoug hag nou
duakoAegUovTal va KaAUWouV TIG BATIKEG OIATPOPIKEG AVAYKEC TNG OIKOYEVEIAG TOUG.

O1 eTaipeiec nou unoartnpifouv To Mpoypapua ayopalouv €va Hope Box yia kabe epyalopevo
TOUG, eV ol id101 o1 epyalOpevol ENIAEYOUV PHECW WnPopopiac To Idpupa nou Ba AdaBel To
KOUTI TouG. 'ETal, To npoypauua Eao@alilel yeTpnaiya anoTeAéopaTa, aTtnpidel TNV TOMNIKN
olkovopia gEaa anod Toug MIKpoUG napaywyous Kal eVioxXUel TNV KOUAToUpa npoo®opdac Yeoa
OTIG ENIXEIPNTEIG.

91,5 Tovol

5 TOVOI




Ipoypduuata

>uyuidturia arid us dwpees twv Hope Boxes

Mia geyaAn «AykaAida» npoo@opdg:
500 KIAG TPOPIHA YIA OIKOYEVEIEG

g€ avaykn

>e guvepyaaia pe Tn Wise Greece kal To
npoypapua «Hope Boxes», n Worldline
npooépepe 500 KIAG TPOPIPA NPWTNG AVAYKNG
oTov DIAavBpwniko ZUAAoyo «H AykaAids».

O1 epyalOpevoil Hac GUPMETEIXAV EVEPYA OTN
dpaan, otnpilovTag EUNpPakTa OIKOYEVEIEG OE
avaykn kal evioxuovTtag To £pyo TwV €BEAOVTWV
TOU ZUAAGYyoU.
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Cookie Boxes

Cookie
Boxes

Mia T6g0 anAn 13éa, nou kpUBEelI péoga TG TOON ayann!

‘Eva ano6 Ta npwTa npoypduuaTta nou opyavwoape oto Wise House rtav Ta Cookie Boxes.
EBeAovTEG anod €Talpeieg, aAAd kal 1I01WTEG, eniokenTovTav To Wise House yia va €ToINATOUNE
Hadi pupwddaTa kal noAUxpwua Cookie Boxes yia va (pTAOOUV OE OIKOYEVEIEG MOU £XOUV
avaykn.

H evépyela auTn, €xel 101aiTEpN oUPBOAIKA anpaacia, KaBwc ol NEPITTOTEPEC OIKOYEVEIEG NMOU
duogkoAglovTal va ayopdoouv Ta Kadnuepiva €idn npwTng avaykneg, ouvndwc napaAginouy Tig
MIKPEC MOAUTEAEIEC Mou Toug Oivouv xapd. ‘ETol, akoua kai €éva KouTi Je NoAUXpwHa PniokoTa,
Mnopei va xapioel xapoyeAa.
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2Uvepyaoies yia rpoopopd tpopipwy

everest

(ITECLUS

g COMBO DEALS
EAR KAGE MIMOYKIA METPAEI

KA®EX REGULAR
& CROISSANT SPECIAL
() CROISSANT SPECIAL ME PHILADELPHIA

Flve pédog tou everest Bite Club xou pe xdBs oyopd mse
evoc Bite Club Combo Deal evioxderan pe 0,10€ GREECE!
10 Epyo tng Wise Greece.

Vot & npoinoBlocis EVIpYIN: www.eversst.ge

2uvepyaoia pe ta
Everest

Eixape TNV gukaipia va ouvepyaoToUNE HUE TO
Bite Club Twv Everest, 6nou pe kabe ayopa
€VOG €10IKkoU guvduaapoU npoiovTwy, HEPOG
TWV €000V NpoapepONKav yia Tnv evioxuon
Tou €pyou Tng Wise Greece.

MEoga and auTn Tn ouvepyaaoia, KaTaPePape
va npoo@Epoupe yadi 3,4 Tovoug TpOPIUa
nPWTNG avaykng ato Koivwviko MavtonwAegio
XaAavdpiou & ortnv Maidikn ZTEYN.

Kd®e erriokeyn petpdel

H Lamda Development evioxuoe yia
akoHn Hia popa 1o épyo TnG Wise
Greece, JUETATPENOVTAG TNV KOIVWVIKN
uneubuvoTnTa gs npda&n. Méoa and Tn
dpaon «Kabe eniokewn PeTPAEI» 0Ta
Malls kai Tn Mapiva ®AoigBou, ol
EMIOKEYEIG TOU KOIVOU PETOUTIWONKAV
0€ NPOCPOPA TPOPINWYV UYNANG
diaTpo®iknG a&iac, Ta onoia
dlavepndnkav g€ naidld Kal OIKOYEVEIEG
nou O1apiolv unod dUOKOAEG OUVONKEC.
SUYKEKPIMEVA NpoaPEpOnKkayv 5 Tovol
Tpo®idwv ata Koivwvikd MavTonwAegio
Apapouaiou, Znatwv-ApTERIOOC Kal
daAinpou.

- PuMA

E i’



Etaipixd dwpa yia KaAd okorid

Edw kal apkeTa xpovia, eraipeieg, aAAd kai 1I01wTeg emAéyouv Ta ETaipikd Awpa yia Kaio
okonod Tng Wise Greece! 'ETal, Xapi(ouv 0TOUG OUVEPYATEG TOUG €va dwPO HE EMIAEYUEVA
npoiovTa, aAAd Tautdoxpova emTeAoUV €va onNUAvTIKO KOIVWVIKO £€pYO0, YIATI PHE TO KEPDOC
Hag ano kabe dwpo ayopdloupe TPOPINA NPWTNG Avaykng yia IdpupaTta nou Ta xpeialovrail.

“~aawwWsL i,

AtioAovyiouds 2025

7 TOvoOI
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TUI FutureShapers
Greece

Me Tnv unoatnpi&n Tou TUI Care Foundation, n Wise Greece £pepe yia npwTn ¢popa atnv
EAAGOa 1o npdypapua TUI FutureShapers Greece, e atdéxo Tnv unoatnpién kai avadeign
TwV KAAdwV Toupiogpou, FaaTpovopiag, MoAiTiopou, uaikng KooueToAoyiag kal Texvov &
XelpoTeX VIOV, divovTag EUgpaaon aTnVv KaivoTodia, Tn BI®oINOTNTA Kal Tn dnuIoupyikoTNTa.

Tov Iavouapio Tou 2025 Eekivnoe o nuAwvag “IDEA” Tou MNpoypapparog TUI
FutureShapers Greece kail OAOKANPp®WONKe PHe HeyaAn emiTuyxia Tov Mdio TnG idiag
XPOoVIag avadelkvUuovTag TouG dUO0 JEYAAOUC VIKNTEC TOU dlaywVvIoUoU ENIXEIPNPATIKOTNTAC.

To eknaideuTikO NPOYpPAUKa Npaypatonoindnke online, Y EUNeEIpouc ekNAIdEUTEG va
NAapEXOUV OTOUG OUMMETEXOVTEG NPAKTIKEG YVWOEIG KAl EPYAAEIa yia va KAVOUV TO ENOUEVO
ENIXEIPNMATIKO TOUC BAKA N va evioXUoouv TNV avanTtu&n TnG UPIOTAPEVNG ENIXEIPNONG TOUC.

To vo kavers thv 16€a oou
ENXELPNPOTIKA enitukial

U- TUI CARE ;ﬁ
FOUNDATION -
EMPOWER
MNpoypoppe :nnwsﬂg.!uuxﬁs KOL
EAIXEIPNPOTIKAS EvBUYaRWONS <
v o[ F
== ' Fi
gt e

[TuAwvas IDEA

MNpoogpépape dwpedv online ekNAIdEUTIKO
NEPIEXOUEVO KAl NMPAKTIKEG CUMBOUAEC and €101koUGg
yla TNV avanTu&n eniXeipnUaTiKwy I0EWV, EVW
KOpUPWONKE Pe €va dinuepo bootcamp otnv ABnva.

[TuAwvas EMPOWER

EnikevTpwOnKape gs 6 nepioxec TnG EAAGdacg
(MeAonovvnoo, 'Hneipo, ZakuvBo, Képkupa, KUKAGOEC
kal P6d0), onou €1d1koi Kal HEVTOPEG ekNAIOEUOUV
MIKpOUG napaywyoug Kal eNIXEIpNPATIES yia TNV
avanTtuén d€€loTATWY, TN BEATIWON NWANTEWV Kal
UNNPEJIWYV, TNV Npowdnan NPOIOVTWY Kal TNV
ENIXEIPNMATIKA avanTuén Ye yvwpova Tn BiwaiyoTnTa.
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TUI FutureShapers IDEA

Oenauxkes tou rmuAwva IDEA:

EnixeipnuaTikOTNTa Kal VEEG eukalpieg | NMwg va PeTaTpEWEIG HIa 10€a O BIwalUn €NiXEipnan
(Business Model Canvas) | ZTivw T0 31kO Hou site | OIKOVOUIKO NAAVO Kal NnNyEG
xpnuaTodoTnong | Project Management kai diaxeipion xpovou (EpyaAegia) | To avBpwnivo
OUVAMIKO WG «KOPHOC» TNG enixeipnong — Alaxeipion kal avanTtuén | NMwg To duvaTo branding
gival To kA€1di yia pia emTuxnuevn enixeipnon | NwAnRoeig, eEaywyeg kal eEwaTpépeia |

Nwg Ba npowONaTeIC Ta NPOIOVTA N TIG UNNPETiEC gou aTa social media |

AnoTeAeopaTikn napouaiaan Tng 10€ac gou | AnuioUpynas HOvog gou dIa@NMIOTIKEG
Kaunavieg | Zrpatnyikn marketing yia va anoysiwaoeig Tnv nixgipnan aou

BiwaiyoTNTa KAl ENIXEIPNUATIKEG EUKAIPIEG

1304

70,2%  29,8%

99,5% 99%

99% 95%
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Bootcamp Emxelpnuauxkotntas

>TIc 12 ka1 13 Maiou 2025, To OAupniakoé Mouaeio ABrvag PIAoEEvNaoe Toug 12 gIvaAioT Tou
npoypauparog TUI FutureShapers Greece, nou enIAEXONKav avapeoa g€ 223 AITAOEIG KAl Ol
onoiol Ta&idewav anod kabe ywvia Tng EAAadag —anod tn MuTtiAnvn kai Tn P00 €wg TN @sgoalovikn
Kal TNV =avln— yia €va dINUEPO eVTATIKNG eknaidguang kal SIKTUwaNG. MEaa ano e&eldikeupeva
OEMIVAPIA, Ol CUPHETEXOVTEG ANEKTNOAV NOAUTIHA EpyaAeia yia Tn dounan BIWCIHWY
ENIXEIPNUATIKWV NAGVWV Kal TN BEATIWON TWV TEXVIKWV Napouadiaong, NnposToiyalovrag To £dagog
yia TNV TeAIKN paon Tou diaywviguou.

H dpaon kopupwbnKe PE TNV Napouadiaon Twv 10wV O YA KPITIKK ENITPONT anoTeAoUNevN and
kaTa&lwpéva ateAéxn TnG ayopdg (K. AepiQiwtng, N. Kapudng, 1. KoBpd, K. Moayovag, K.
>avTikou), n onoia avedelEe Touc dUO PEYAAOUG VIKNTEC.

To 10 BpaBeio (6.000€) anovepndnke ornv Koukos de Lab anoé Tn MuTiAfvn yia
TN dnHIoupyia eninAwv andé koukoUTala eAIag, evm To 20 BpaBeio (3.000€) éAaBe n
Myrovolos Organics yia TRV napouagiaon evog KaivoTOHou BoTavikoU NpoiovTog.

>T0 Bootcamp oupuEeTEIXav €niong
eEaQIpETIKEC NPWTOLBOUAIEC nou kaAunTouv
&va eupyU QpAoua KaivoTouiacg, onwc 1o

Cat Café, n Dots-Inclusive Jewelry,

n nAar@opua NEREID, Ta kaAAuvTikd
Oceanis, n kolvwvVikn enixeipnon Rags and
Hearts, To Rhodes Cooking Classes, To
Tpo@n.Lab, n Cosmic Times, n Star Sleep
kai n Pin-ela. H diopydvwan autn
eniBeBaiwoe Tn dOéaucuan Tng Wise Greece
kal Tou TUI Care Foundation yia Tnv
Eunpaktn arnpién TNG Veavikng
EMNIXEIPNUATIKOTNTAC OTOUC TOUEIC TOU
Toupiguou, Tou @aynTou Kai Tou
lMoAiTiguod.
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Méoa ar1d 223 aithoels, ermAex®nkav
o1 12 prvaAiot yia to Bootcamp

Mou apeoav Ta navta, anod Toug OIKODETTOTEG Mou apege 0 ouvdUAoPOC TwV project Kai ol
MEXPI KAl TA OEHIVAPIA KAl OAOUG TOUG avepwnol Nou ouvavTnoa, yvwplad, avtaAia&a

avlpwnoug Nou yvwpeload NTav Jia anioTeutn anoyeic!

euneipia.

‘Avva XAmpoTtUpn - Z0AIva Xeiponointa EUOYY_E)"O KapaBaoiAn - Oceanl_sTthe .
KOUKAAKIG Sustainable Luxury Hotel Amenities Line

EkTOG ano Tnv noAU kaAn opydvwan Kai Tig Kai 71 dev pou dpeoe! H opyavwan, To KAipa
napouaoiacsig Ye a&ia, you apeaav ol METAEU TWV OUMPMETEXOVTWYV, Ol EKNAIdEVTEIG...
d1aouVOETEIC HE AAAOUC EMIXEIPNMATIEC. OAa €€alpeTikd. Av npénel va Eexwpiow KATI
Ba nw ol unépoxol avbpwnol nou yvwpioa!l
MixaAng KmotonouAog - Rhodes Cooking
‘ Classes EUNn ZoupnouAidou - Star Sleep



https://youtu.be/kWjnC45JybY
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TUI FutureShapers EMPOWER:
Huepides Emxeipnuatikns EviuvdAupwons

1N ¥’

O deuTepoc NnuAwvac Tou Mpoypaupartog TUI FutureShapers Greece “EMPOWER”,
nepIAaupavel pia ogipa ano dia {wong eknaldeUoelg g€ Napaywyouc, JETAMNOINTEG,
ENAayyeANATIeG TOU TOUPIOPOU, aAAG Kal avBpwnoug nou aagyxoAouvTadl e TNV TEXVN Kal TOV
NOAITIoNO o€ 6 Neploxeg TNG EAAGdag (MeAondvvnaoo, 'Hneipo, Zakuveo, Kepkupa, KUKAAGdEG
kal P6do).

O1 eknaIdeUTEIC AUTEG ENIKEVTPWVOVTAI OTNV vioxuon TwV OeEI0TATWY TWV TOMIKWV
KOIVOTATWV, TNV NpowBOnaon TNG KalvoToWiag aTov TOUPIoKO Kal Tn YAaoTpovouia, kabwg Kal Tn
JIKTUWAON TWV CUHPETEXOVTWV HE EUMNEIPOUC avBpwMNouUC TNG ayopds. ZTOX0C Hag sival peaa
ano auto To Mpoypauua, va pTAcoUNE akoua nio KovTa atnv Mepipépeia Kal va npooPEPOUNE
NOAUTIUA EPYAAEIQ OTOUC CUUUETEXOVTEC, (WOTE VA AVANTUEOUV NEPAITEPW TIC EMIXEIPHOEIC
Toug. O1 NpwTeC eknaideuoelg Tou 2025 Eekivnoav ano Tnv MeAonovvnoo, evw 1o 2026 Ba
ENIKEVTPWOOUHE TTIC UNOAOINEG NEPIOXEG.

O TTuAwvas EMPOWER ws twpa

96%

Acite nepioooTepa yia To TUI FutureShapers Greece
www.futureshapers.gr



http://www.futureshapers.gr/
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[Todypaupa Farm Food Future
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Farm Food Future:
To I'Tpdypauua yvia to péAAov tns eotiaons
Kdl tns riapaywyns tpoypipoul

To npoypaupa Farm Food Future, To
onoio uAonoisital ano tn Wise Greece
HE TNV unooTnpPI§n Tou
Koivo@eAoUg IdpupaTog Imavvn
Z. AdTon, anoTeA&i pdia aTpaTnyikn
npwToBouAia yia Tnv evOuvauwaon Twv
ENAYYEANATIOV TNG aypodiaTpoPng Kal
TNG €0Tiaong. Méaa ano €va oAIOTIKO
MoVvTEAO eknaideuang, mentoring kai
O0IKTUWONG, TO Npoypapua dnMIoupyEi
€va eviaio olkooUOTNUA KalvoTouiag,
guvdéovTag napaywyous, HETAMOINTEG,
g€ KAl ENIXEIPNUATIEG JE KOIVO Opapa
T Biwaoiun avanTtuén.

KevTpIikOC nUAwvag Tou €pyou €ivai n
onuioupyia TNG NPWTNG OAOKANPWHEVNG
nAatpoppag dwpeav mentoring kai
€KNAaideuang, n onoia NPoaPepel
BivTeookonnuéva pabnuara,
€EATOMIKEUMEVN TUKBOUAEUTIKN ano
€101koUC Tou KAAdou, epyaleia
oTpatnyikoU oxedlagpoU Kal BepaTika
podcasts. H yniaki autr unodopn
OUMNANPWVETAl ano €vav KUKAO
J1adIKTUAKWV EKNAIDEUTEWY NOU 0dnyouv
o€ MaoTonoinTiko MNMapakoAoubnong,
NPOCTPEPOVTAG NPAKTIKEG YVWOEIC Yia TN
dnuIioupyia avTaywvioTIKwV Kal BIOCIHWY
EMNIXEIPAOEWV.

Baoikr npoTepalidTnTa anoTeAEi N evioxuon
TNG avOEKTIKOTNTAG TWV NAPAYWYWV Kal
ENAYYEANATIOV TNG TPOPNG, AnévavTl aTIG
NPOKANCEIC TNG KAIJATIKNAG aAAayng, Héoa
and oToxeupevn eknaideuan, oUYXPOVEG
NPAKTIKEG KAl EpYAAEgia npooapuoyne.

MapdaAAnAa, diveral 1010iTEPN EUPATn aTn
dnuioupyia BIWOINWY NPOIOVTWV Kal
AUogwV yia Tov KAAdOo TNG €0Tiaong, Nou
MEIOVOUV TO NepIBalAovTikd anoTunwya,
a&lonoloUv uneubuva Toug PUAIKOUG
nOPOUG KAl avTanokpivovTal aTig
oUYXPOVEG anaiTrnasig TNG ayopac yia
unevubuvn Kai NoIoTIKA napaywyn.

AZIONPENHE 13 APAZHTIA
EPFAZIA KAl TO KAIMA

4

OIKONOMIKH
ANANTYZH

o
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H ondda twv 50 Mevtdépwv

MapdAAnAa pe TNV yneiakn gaenon, n nAaTpopua npooPepel npoéoBaan age 50 MEvTopeg,
anod chef, enixeipnuaTieg TNG eogTtiaong kai €101koug Tou Marketing, péxpl buyers, €181koUg
TOU e-commerce kal kadnyntéc MNavenioTnuiou, nou BpiokovTal otn d1dBean Twv
XPNOTWV, Yia va npoo@Epouv dwpeav mentoring Kai va Toug Bonbrnoouv ata npwTa Toug
Bruara.

Méaa anod pia anAn diadikaaoia, ol evOIaQEPOPEVOI €pXOVTAl O ENAPN HE TOUC avOpwnoug
nou yvwpifouv ek TWV €0wW TNV €0TIACON, TNV Napaywyn Kai Tnv aypodiatpopr, WAOTE vda
AaBouv unoaoTnpIEN yia TNV avantuén Tou npoidvTog Toug, Tn BEATIWAN TNG OTPATNYIKNG
TOUG Kal TN owaoTA TonoB£Tnar Toug aTnVv ayopd.

wise o
GREECE! Kowvedgelds Topupa
. lisdvvn E. Adton

: : , Ofrl0
AsiTe nepioogoTepa yia 1o NMpoypappa
www.farm2future.gr E
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SDGs Coffee Breaks

[Ipoypapua
“SDGs Coffee Breaks”

Mpoypappa SDGs Coffee Breaks: 30 AenTd yia évav KaAUTEPO KOOHO!

To npoypaupa SDGs Coffee Breaks anoTeAei pyia npwTonopiakn npwToBoulia TnG
Wise Greece, n onoia To 2020 Tipunobnke ano Ta Hvwpéeva ‘EBvn kai Tnv Maykoaouia
Tpanela wg pia anod TIC eNTA PN KEPOOTKOMIKEC OPYAVWOEIC NAYKOOHIWE yIa TN
OUMBOAR TNG otnv Maykoéouia ATlevta Biwaipgng Avantuéng.

Ta “SDGs Coffee Breaks” sival €va 30AenTo JIAAEIUPA , XPNOINONOIOUUE TOUG
>TOXO0UC Biwaiung AvanTtuéng we apoppn yia va JIANOOUME yia onuavTika Buara
M&aga ano €va guvTtopo, virtual Coffee Break diapkelag poAig 30 AenTwyv, ol
OUMMETEXOVTEG £XOUV TNV €UKaIpia va yvwpioouv €vav dIaQopeTIKO ZTOXO KABE
®opd. 'Evag "SDGs Ambassador" ano Tnv idia Tnv €Taipeia napouaialel Tov ZTOXO,
EVW NPOTKEKANMEVOI OMIANTEG —KOIVWVIKOI ENIXEIPNUATIEG, AKTIBIOTEG, KAAAITEXVEG
N enMoTAPOVEG— PolpalovTal TIC OIKEC TOUG I0TOPIEC EUNVeEUTNC kal dpaangc.

AtmioteAecuaukotnta Twv
SDGs Coffee Breaks éws onuepa

123 il

14.866 100+
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Ala {wong SDGs Coffee Break
Me Tov ‘OpiAo EAAAKTQP . i

Mia 181aiTeEPN OTIYMA YIa TO NpOypaAupa nTav
n npayuartonoinon Tou dia {wong SDGs
Coffee Break ota ypa@eia Tou Opilou
EAAAKTQP, To onoio ATav apiepwuéVo aTOV
>T10x0 N.17: Zuvepyaaoia yia Toug ZTOXO0UG.
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H ouvavrtnon auTtn avedel&e Tn onuaacia Twv
oupunpa&ewyv PeTA&U Tou 1I0IWTIKOU TOHEA KAl
TNG KOIVWVIAg TwV MOAITWV YIa TNV €NTEUEN
oualaaTIkoU KOIVWVIKOU avTIKTUMoU.

O1 epyalopevol Tou OPiAOU CUPMETEIXAV
evepya otn aulnTnon, empBeRaiwvovTag oTI N
guvepyaaoia gival To "kKA&Idi" yia Tnv
AVTIMETWNION TV JUYXPOVWV NAYKOTHIWV
NPOKANTEWV.

“30 Minutes to Change”
nap&a ge Tn AEH

H AEH oguvepyaletal pe Tn Wise Greece yia
TNV e@appoyn Tou MpoypdaupaTog “30 Minutes
to Change”.

M£oa and auTtn Tn oguvepyaaia, ol epyalopevol
aplepwvouv POAIG 30 AenTa kabe unfva, yia va
YVWpPIioouv Toug XTOX0oUC Biwaiung AvanTtuéng
Tou OHE pe Tn BonBeia éunsipwv Kal
EUNVEUCTIKWV OMIANTWV.




Wise House
o

KaAwoopioate oto Wise Housel

To Wise House €ival évag ouyxpovocg NoAuxwpoc eBeAovTiouou,
€KNAideuong Kai KoIVWVIKNG Npoapopdc. 'Evac wvtavog nupnvag
guvavTnaong, onou €0eAoOVTEC, 1IDIWTEG, €TAIPEiES, NAIdIA KAl EVAAIKEG
oguvepyadlovTal, Jabaivouv kai guv-dnuioupyouv PJETa anod npoypduparta
Kal OpACdEIG WE OUCIAOTIKO KAl JETPATINO KOIVWVIKO avTikTuno.



Wise House
o

Kd&Be ywvia Tou Xwpou agnyesital yia igropia
aAAaync. Ano Tov 31adpaacTiKO TOIXO HE TOUG ZTOXOUG
Biwaoiung Avantuéng (SDGs), 6rnou Kabe €niokENTNG
Mropei va emAEEEl Tov ZTOXO NMOU TOV EUNVEEI KAl va
AGBel NpakTIkéG TUMBOUAEG yia TO NWG PNopEi va
OUMBAAEI, €wG TO EVTUNWOIAKO mural apliepwuEVo
oTov XTOX0 17 «ZUVEPYATIEC yIa TOUG ZTOXOUG», NMou
unevOupilel Nnwg N NpaypaTikn aAAayn €pxeTal péaa
and Tn guAAoyikn dpAacn Kail TIG OUTIAOTIKEG
OUVEPYAOTiEG.

To 2025, akoun Kal kata tn SIApKEIa TNG KATATKEUNG
Tou Xwpou, To Wise House anoTEAeds aneio
KIVNTOMoinong Kai npoopopdac. Ekatovradeg
€0eAOVTEC PAC enioKEPBNKav kal padi kaTaPepape va
NPOTPEPOUHE €idN NPWTNG avaykng, Tpogiua, BiBAia,
AQPNAdeC Kal XPpIOTOUYEVVIATIKA €idn o€
guvavepwnoug pag nou Ta xpeialovral.

To Wise House €ival €vag avoixTog Xwpog auv-
dnMioupyiag, EUNveuong Kal evepyonoinong.

‘Evag T6NoG 6nou ol I0EEC HETATPENOVTAI OE NPAEEIC
Kal ol Npa&eig o€ BeTIKO KOIVWVIKO anoTunwpa.

Ztn dnuoupyia tou Wise House cuveBaiiav
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Scan yia nepiogdTEPa

www.wisehouse.gr



http://www.wisehouse.gr/

Eva mural 10 pnétpwv
APlIEQWIIEVO OTN «2Uuvepyaociay

Wise House
o

O noAuxwpoc Wise House oTo XaAdvdpl kogpeiTal nAéov anod €va enifAnTikdé mural 10
METPWV, TO onoio dnuioupynenke ge guvepyaaia Pe Tn Mevid 17 kai €ival aQIiEpwPEVO OTOV
170 Z16x0 Biwaiung Avantuéng Tou OHE (SDG 17): «Xuvepyaaia yia Toug ZTOX0oUG».

To €pyo, QPIAOTEXVNHEVO ano ToV yvwaTo KaAAITExvn STMTS, anoTeAei kal auto kapnod Hiag
«Zuvepyaaoiac» Pe TNV evepyn unootnpién Twv EY EAAGdo¢, Interamerican/Anytime,
ToU KolvwpeAoUg IdpUparog Imavvn . Adron kai TnGg NBG Pay.

MEaga anod €vrova XpwuaTa Kal GUPBOAIKEG aneIkovioelg —onwG aypoTeG Nou ppovTidouv Tn
yn, Naidid kair NoAUNOAITIONIKEG PIYOUPEC KAl pUTIKA TOV MAAVATN HAG— TO £pYO UNOYPAMMIlEl
OTI Kapia oualaaTikn aAAayn dev Pnopei va eniTeuxOei pepovwpeva. H enidoyn Tou ZTOX0U 17
avadelikvUEl T oUVEPYACTia w¢ To BEPEAIO YIa TNV AVTIMETWNION TWV NAYKOOHIWV NPOKANTEWY,
unevOupilovtag oe kAbe eniokénTn Tou Wise House 0TI n évwaon duvapewv PeTa&u
ENIXEIPNTEWY, OPYAVIOP®V KAl MOAIT@V €ival 0 Hovadikog OpOHOoG yia Eva BIWaIHO HEAAOV.



Wise House
o

To xpovikd tns dnuiovpyias tou Mural

‘Eva podcast yia To Mural

>e €va €101k6 podcast Tou elculture.gr, n Mpoedpoc
TnG Wise Greece, MeAiva TanpavTln kal n Nataoa
MevTaylwTn avéAuoav Tn aTpaTnyikn onuaagia Tou
170u XTOX0U Biwaiung Avantuéng (SDG 17).

H oulnTnon enikevTpwOnKe aTO NWG N guvepyaaia
METAEU JIAPOPETIKWV POPEWY, ANO TNV KOIVWVia TWV
NONITWV EWC TIG HEYAAEG ENIXEIPNTEIG, ANOTEAEI TO
"kA€1di" yia TNV €niTeu&n evog BIWTIPIOU HEAAOVTOC.
Méoga anod To podcast, unoypappioTnke 0TI 0 ZTOXOG
17 dev gival anAwc¢ €vac akoun aTtoxog, aAAd o
OUVOETIKOC KPIKOG NOU EMITPENEI OE OAOUG TOUG
unoAoinoug va uAonoinBouv.

‘Eva video yia To Mural

H opdda anoTtunwae To Xpovikd TNG
dnuioupyiag Tou Mural, evw eknpoownol Twv
ETAIPEINV KAl TWV POPEWV NOU unoaTnpiEav
Tn dnuioupyia Tou, yiAnoav yia Tnv
npwToBouAia, TIG dpAdEIg TOUG KAl TN agnuaacia
NG “Zuvepyaaoiag”.

To Mural urtootnpix®nxe ario:

E Shape the future
with confidence

& INTERAMERICAN | ( anytime
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https://youtu.be/ApKra5ntks4
https://open.spotify.com/episode/0V4rjAcbG5zx7nBeDZZeWE
https://open.spotify.com/episode/0V4rjAcbG5zx7nBeDZZeWE

Wise House

SDGs Library

H npwTn daveioTikin BIBAIOONKN yia TOuG ZTOXOUG Bimaipung
Avantugng Tou OHE Bpiokeral oto Wise House!

>Tnv kapdid Tou Wise House, dnuioupynaape Evav npwrtonopiako
XWPO YVWOoNG KAl EUNVeuong: TNV NpwTn davelaTikn BIBAI0OAKN
otnv EAAGOa anokA€IoTIKA apiepwpéVN aToug 17 ZTOX0UG Biwaiung

Avantuéng Twv Hvwpévwv EBvwv. H npwToBoulia auTr anoTeAEi S j G S
To €ndpevo Bripa otn OE0PEUON KAG yia TNV eknaidsuon Kal TNV
g€ualgdnTonoinan Tou Kolvou yUpw ano TIG HEYAAEC NPOKANTEIG TNG

EMOXNG MAG, ONWG N KATANOAEUNAN TNG PTWXEIAG, N 100TNTA TWV |—| B RA RY

QUAWV, N KAIMATIKA dpdan Kai n unevuduvn katavailwaon. I ““ I"‘“I“‘

H BiBAI0BNAKN pIAoEevei 17 BeuaTikEG -OTEC Kal ol XToxol Tou OHE-
OMouU oI ENIOKENTEG NNOpoUV va daveloTouv nepiaadTepa anod 650
BiBAia pe B€paTa onwg KAIPATIKA aAAayn, 100TNTA TwV QUAWY,
MNOEVIKN neiva kal pTwxEla, avigdTNTEG, €lpnvn Kal dikaioguvn K.d
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Wise House

H diyAwaon SDGs Library, diaB&tel BiBAia yia naidid kai evNAIKEG o€ EAANVIKA Kal ayyAIKd.
>T16X0C Hag €ival va AeIToupynoel wg eva {wvTtavo KUTTAPO Yvwaong, 0nou JabnTeg, PoITnTEG,
EKNAIOEUTIKOI, EMIXEIPNMATIEG AAAG Kal KABE evdIapePOPEVOG NOAITNG, HNOPOUV va £X0UV
npooBaaon aTn yvwaon yUupw ano Ta onuavTikoTEpa NPOoBAANATA NMOU KAAEITAl va AVTIHETWMIOEI

0 NAAVATNG KaG.

O xwpog aAAwaTe Oev anoTeAei anAwg eva anueio daveiouou BIBAiwY, aAAa €va onueio
guvavtnong kai diaAdyou, 6Mou n yvwaon Yiveral To 0xXnua yia tn dnuioupyia evog nio dikaiou

Kal BIwaigou JEAAOVTOC.

\ | /
' CDMPAET ~
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H SDGs Library sival unoypagpwv
popéag Tou SDG Publishers Compact.

H BiBA106AkNn uAonoiNOnke Y& TNV unooTnpI§n

TOV A0pNTOV:

Platinum: The Hellenic Initiative

Gold: Alexander Pissios Foundation, Koivw@eAeg 'Tdpupa
ABavdaaiog K. Aaokapidng

Silver: ANAKEM

Bronze: Qualco Foundation

Kail Tnv unooTnpi§n Twv EkdoTik®V Oikwv:

Alwpa, Ammos Kids, Alavéoaig, AionTpa, AiKTuo yid Ta
AlkaiopaTa Tou Maidioy, EAAnvoekdoTIK, EAANVIKG
Mpappara, ‘Tkapo, Ivpoyvwpwy, KaAeidoakonio,
KaoTaviwTtng, Katontpo, Key Books, MeAavi, MeTaixuio,
Mivwag, NegeAn, NManadonouAou, Mapigiavou, MaTakng,
MNanupocg, MNMoAuTponov, ZaATo, Susaeta, Wuyxoyidog

Me Tnv unooTnpPIEn Tou Idpupartoc Xatlnyakn kai Ocean
Stewards



E®eAovtikés
OpA0ElsS OTO
Wise House



Cookie boxes

Scan yla nepioooTEPa

To npoéypappa Cookie Boxes anoTeAei yia
ano TIG eBeAOVTIKEC dpdoelg TNG Wise
Greece, KaBw¢ aTOXEUEl OTO VA NPOTPEPEI
MIa JIKPR «NOAUTEAEIQ» Kal Xapd o€
OIKOYEVEIEC Kal Naidid nou To €XouvV
avaykn.

>To nAaiglo auTod, ol EBEAOVTEG TwV
ouvepYalOPEVWV ETAIPEIWV EMITKENTOVTAI
To Wise House, 6nou apxika &vayouvTal
KAl EVNUEPWVOVTAI YIA TO KOIVWVIKO Hag
€pYO0. 2Tn ouveExela, und Tnv kabodnynon
Tng opadag pag, dnuioupyouv ol idlol
NOAUXPWHA KOUTIA YENATA HE
nNEVTAvOOTIKNa KNIOKOTA Kal YAukiouara!

AuTd Ta Cookie Boxes npoopilovTal yia
TOUG WPEAOUNEVOUC TWV IdpUPATWY Nou
EXEl ENIAEEEI N KABE €TAIpEia, NPooPE-
povTac ota naidid kATl XeiponoinTo Kal
anpoOOuEVO, PTIAYHEVO HE MPOTWIKA
@povTida kal ayann. Mia kivnon anAn,
OMWC TOOO oualaaTikn!

AmioAoviouds tou IIpoypduuatos yia to 2025

ETapeiec nou ouupeTeixav oto Mpoypappa: 11

Cookie Boxes nou npoopepdnkav: 2.060

Ap1Buo6c eBeAovTwy Nou ouppeTEixav: 130

SUVOAO €OEAOVTIKOV wWpwV: 22




dpdoels

Highlights aré to IMpdypaupa
“Cookie Boxes”

100 Cookie boxes pe tnVv Revival yta tov ZUAMoyo
Moveéwv & Kndepovwy Zmaotikwy Matdtwv «O KaAog
apapeitng»

50 Cookie boxes pe ta matdid Twv epyalopévwy tng EY 200 Cookie boxes pe tnv NBG Pay yLa to
yla to Kowwvikd NavtonwAeio Apapouaciou Kowwviko MavtomwAegio MaAAAvng

270 Cookie boxes pe tnv GENESIS 400 Cookie boxes pe tov Ellaktor yia to EAMIZ - EL6LkO
Pharma yta ta Kotv. NavtonwAeia Owkotpopeio kat KAAM ApeA EAANVIKOU-ApyupOoUTIOANG-
XaAavépilou kat MaAAAvNng Mudadag



dpdoels

Highlights aré to IMpdypaupa
“Cookie Boxes”
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SMALL ACTS
BIG IMPACT

L EOE O T

200 Cookie boxes pe tnv NN 40 Cookie boxes pe tnv QUALCO yLa
yla to Humanity Greece tnv Etaipeia Mpootaciag ImacTikwy
«Mopta Avouytn»



dpdoels

Highlights ard to INpdypauna
“Cookie Boxes”

s e e o e s &
50 Cookie boxes pe tnv PRINCIPIA yia to KOowwviko 400 Cookie boxes pe tnv DELOITTE ywa
MavtonwAeio Xahavspiou Ta Xat{nkupLakeLo Tépupa kat Itéyn

KopLtoloU «Ayia Avvax»




Aauriddes via
KAAO OKOIIO

270 YIOPTIVO KAiHa TWV NHEP®V TOoU MNaoxa, unodeXOHAOTE TIG EOEAOVTIKEG
oHadeg TwV ETalpEi®dv Nou ouvepyalOHAOTTE, WOTE vad dnUIoUupynooupe padi
XEIPONOINTEG YIOPTIVEG Aaunadeg. Meaa ano pia dnuioupyikn diadikagia Pe POUaIKN Kal
xapoupuevn d1aBean,

ol EBeAOVTEG Xpnalhonolouv nacgXaAiva atoAidia kal XpwHaTIoTEG KOPOEAEG yia va
ouvBEaouV TIG OIKEG TOUG XEIponoinTeg Aaunadeg, akpiBwg onwg Tig pavTtalovTal.

Scan yia nepIoooTEPa

AUTEG oI povadikeg dnuioupyieg dwpilovTal aTn oUVEXEIa g€ enIAeyhEva IdpupaTa, waoTe
va pTAooUV aTa XEpia Naidiwv nou €xouv avaykn. Mia eBeAovTikn dpAan, Nou NPooPEPE!
XAMOYEAAO 0 OAOUC TOUC OUMMETEXOVTEG, EVW NPOowBEei TN Xapa Tng dnuioupyiag kai TnG
npoopopdac!

Aapunadec nou npooPepbnkav: 350

ApIBuOC eBEAOVTWY NOU CUNUETEIXAV: 15

>UVOAO €0EAOVTIKOV WPpWV: 6

G v e

200 Aapnadeg yia kaAo okonod pe Tnv Lamda Development 150 Aapnadeg pe Tnv GENESIS PHARMA yia To
yia 1o Koivwviko MNavronwAeio MNMaAAnvng Kolvwviko MavtonwAeio Ayiag Mapagkeung




Books of hope

Scan yia ngpicooTeEpa

To npoypappa «Books of Hope»
YEVVAONKE and Tnv emBupia pag va
NPOCPEPOUHE NPpOOBaAaCn aTn YVWON Kdl
TN Xapa TngG avayvwaong os naidid nou {ouv
oe [0pUpaTa r o€ ANOPAKPUTHEVEG NEPIOXEC
TnG EAAGdacg. H npwTtoBoulia autnh
MeTaTpEnel TN dwped BIBAiwV o€ pia
NPOOWIKA XEIpOVOMia ayanng,
dlaogpaAilovTtacg oTl kabe naidi 6a Aapel eva
npogsyuévo dwpo padi pe pia eomn
XEIPOYPAPN EUXN.

O1 €BENOVTIKEG OUADEC TWV ETAIPEINV NOU
guvepyalopaoTe pIAoEevouvTal aTto Wise
House, 6nou PETA TNV EVNUEPWTN TOUG YId
TO KOIVWVIKO €pYO TOU opyaviguou,
avaAapBavouv Tn dnUIOUPYIKN NMPOETOIPAaTia
TwV 0WPwV. Ol CUPHETEXOVTEG TUAIYOUV
KGO BiBAio EexwpioTd pe NOAUXPWHEG
OUOKEUATieG Kal KOPOEAEG, YpApOVTag
NPOCWNIKEC EUXEC YIA TOUG HIKPOUG
napaAnntec. 'ETol, NnpakTika ypagouv Hia
€uxn o€ &va naidi nou dev yvwpilouv... Kal
n diadikaaia €ival 131aiTEpa ouyKIVNTIKA.

AtioAovyionds tovu ITpoypduuatos yvia to 2025

Maidika BiIBAia nou npoopepOnKkav: 1550

ApIBNOGC €eBeAOVTWY NOU GUPMETEIXaAV: 103

SUVOAO €BEAOVTIKOV WPpWV: 22




coe Spdoels

Highlights tou I'Ipoypduuatos
Books o} Hope

A

o
300 Books of hope pe tnv DELOITTE
yla tov ZUA\oyo «Mdpta Avolytr»
- Etaipeia Npootaociag Zmaotikwv

Kat Maldikn Zteyn

o == R N e T L — el

100 Books of hope pe tnv elkaoctikd Mapia paykouddkn 300 Books of hope pe tnv NN yLa to
yla to Kowwvikd MavtonwAeio Kepatolviou-Apametowvag Humanity Greece

-
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300 Books of hope pe tnv NRG yLa tov ZUAMOoyo TpLtékvwv-MoAUTEKVWY ATTLKAG Ay. NeKTApLOU
kat Humanity Greece.



dpdoels

Highlights

TUNG
A

200 Books of hope pe tnv CMA yla to Kowwvikd MavtonwAeio MNamayou-XoAapyou

%~
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200 Books of hope pe tnv NBG yLa to Xat{nkupLakeLo 50 Books of hope pe tnv EY yLa tov

T6pupa Naldikng Npootaoctag Zevwva «XTopyn» otnv Oeooalovikn
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https://www.facebook.com/WiseGreece
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wise
GREECE!

WWW.wisegreece.com

9 Np. TupTOonouUAou 14, XaAavdp! 152 33
9213 027 6559 | [ info@wisegreece.com


https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x14a199e6b2bf1eaf:0xc5ead3de675b9f7c?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
http://www.wisegreece.com/
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	Ποια είναι  η Wise Greece
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	Περισσότερες πληροφορίες:  www.wisegreece.com / www.wisehouse.gr
	Wise Greece

	Our Wise Community
	Οι άνθρωποί μας είναι η ψυχή της Wise Greece!
	H Wise Greece είναι οι άνθρωποί της! Οι εργαζόμενοι, οι εθελοντές, οι μέντορες που προσφέρουν τον χρόνο τους στους ωφελούμενούς μας, οι εισηγητές που υποστηρίζουν τα εκπαιδευτικά μας προγράμματα και φυσικά οι παραγωγοί, που συμμετέχουν στη Wise Greece  εδώ και 13 χρόνια!

	Παρουσιάζουμε το Wise House
	Το 2025 αποτελεί χρονιά σταθμό για τη Wise Greece, καθώς το μεγάλο μας όραμα, το Wise House, ήρθε στη ζωή, μετουσιώνοντας τις αξίες μας σε έναν ζωντανό χώρο κοινωνικής προσφοράς, εθελοντισμού και εκπαίδευσης.
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	Βράβευση από τα  PR Awards 2025
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	Τιμητική βράβευση από το “The Hellenic Initiative”
	Βραβεία
	Βραβεία

	δείτε το video!
	Wise Greece

	H Wise Greece σε αριθμούς
	150
	Μικροί Έλληνες Παραγωγοί

	2500+
	Προϊόντα από όλη την Ελλάδα

	70+
	Συνεργασίες με Εταιρείες  και Ιδρύματα για διάφορα Προγράμματα ΕΚΕ

	238+
	Τόνοι τρόφιμα υψηλής διατροφικής αξίας, έχουν διατεθεί

	612.000+
	Ωφελούμενοι

	7.000+
	Συμμετοχές στα Προγράμματά μας

	225+
	Εθελοντές
	Wise Greece

	Η Κοινότητά μας
	13.000 Followers
	3.753 Followers
	2.712 Followers
	8.998 Συνδρομητές


	2025
	Wise Greece

	Συμμετοχή σε σημαντικές διοργανώσεις και προγράμματα
	Wise Greece

	Νέες σημαντικές συνεργασίες
	Χάρτα διαφορετικότητας
	Στρατηγική Συνεργασία με το Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών


	Οι παραγωγοί μας
	Παραγωγοί

	Οι παραγωγοί της  Wise Greece
	Παραγωγοί
	Για εμάς, μεγάλη σημασία έχει ο άνθρωπος πίσω από το προϊόν, αλλά και οι ιδέες του πώς μπορούμε να βάλουμε τα ποιοτικά ελληνικά προϊόντα στην καθημερινότητά μας.  Για αυτό κάθε μήνα, στο blog μας, αναδεικνύουμε τις ιστορίες των παραγωγών της Wise Greece, τους ζητάμε να μας μιλήσουν για το δικό τους αγαπημένο προϊόν, αλλά παρουσιάζουμε και δεκάδες συνταγές που δίνουν έμπνευση δημιουργίας.


	Στήλη «Παραγωγός του Μήνα»
	Μέσα από τη σταθερή μας στήλη, δίνουμε βήμα στους ανθρώπους της ελληνικής γης να μοιραστούν τη δική τους ιστορία. Κάθε μήνα, ένας παραγωγός της Wise Greece παρουσιάζει την πορεία, τις προκλήσεις και το όραμά του, αναδεικνύοντας το πάθος και την ποιότητα που κρύβεται πίσω από κάθε ελληνικό προϊόν.
	Παραγωγοί

	“My Wise Product”
	Εγκαινιάσαμε τη νέα στήλη στο blog μας, όπου οι παραγωγοί της Wise Greece παρουσιάζουν το δικό τους αγαπημένο τους προϊόν και την ιστορία που κρύβεται πίσω από αυτό.

	“Μαγειρεύουμε για καλό σκοπό”
	Περισσότερες από 60 πρωτότυπες συνταγές βρίσκονται στο blog μας.  Γεύσεις ελληνικές, εύκολες και καθημερινές, που με τη βοήθεια των προϊόντων των μικρών παραγωγών της Wise Greece μετατρέπονται σε κάτι μοναδικό.

	δωρεές τροφίμων
	δωρεές

	Είδη πρώτης ανάγκης και υψηλής διατροφικής αξίας
	Ιδρύματα

	Τα Ιδρύματα που υποστηρίζουμε
	Με τις δωρεές μας υποστηρίζουμε κάθε χρόνο δεκάδες Ιδρύματα που βρίσκονται σε κάθε γωνιά της Ελλάδας.  Κοινωνικά Παντοπωλεία, Συσσίτια, Στέγες Ανηλίκων και άλλοι φορείς, δέχονται τις δωρεές μας σε τρόφιμα και άλλα χρήσιμα είδη.
	Ίδρυμα "Η Μέλισσα" Ορφανοτροφείο Θηλέων
	Κοινωνικό Παντοπωλείο Δήμου Πρέβεζας

	Η συνεργασία μας με τη Wise Greece είναι μια υπόσχεση αγάπης. Γιατί όταν προσφέρουμε μαζί, η ελπίδα πολλαπλασιάζεται: Στηρίζουμε τη Μητέρα, Αγκαλιάζουμε το Παιδί!
	Ίδρυμα “Αγκαλιά”

	Η συνεργασία μας με τη Wise Greece βασίζεται σε τρεις απλές αλλά πανίσχυρες λέξεις: Προσφέρω | Στηρίζω | Βοηθώ. Ενώνουμε τις δυνάμεις μας καθημερινά, για να έχουμε όλοι πρόσβαση στα αγαθά που μας αξίζουν!
	Κοινωνικό Παντοπωλείο- Συσσίτιο Aμαρουσίου

	Η συνεργασία μας με τη Wise Greece αποτελεί ένα πολύτιμο στήριγμα για το έργο του Κοινωνικού Παντοπωλείου μας, ενισχύοντας ουσιαστικά την προσπάθειά μας να σταθούμε δίπλα σε όσους έχουν ανάγκη. Η συνεχής και γενναιόδωρη προσφορά της συμβάλλει στην κάλυψη βασικών αναγκών των ωφελουμένων μας, προάγοντας έμπρακτα την αλληλεγγύη και την κοινωνική υπευθυνότητα.
	Κοινωνικό Παντοπωλείο - Συσσίτιο Δήμου Χαλανδρίου

	Προγράμματα

	Hope Boxes Τα κουτιά που προσφέρουν ελπίδα!
	Συνολική αποτελεσματικότητα των Hope Boxes:   91,5 τόνοι  Αποτελεσματικότητα Προγράμματος το 2025 5 τόνοι
	Προγράμματα

	Στιγμιότυπα από τις δωρεές των Hope Boxes
	Μια μεγάλη «Αγκαλιά» προσφοράς:  500 κιλά τρόφιμα για οικογένειες σε ανάγκη
	4,5 τόνοι τρόφιμα προσφέρθηκαν σε 4 Ιδρύματα,  μέσα από τη συνεργασία της ΔΕΗ με τη Wise Greece!
	Προγράμματα


	Cookie Boxes
	Cookie Boxes
	Cookie Boxes που προσφέρθηκαν μέχρι σήμερα:  2.060
	Αριθμός εθελοντών που συνέβαλλαν:    130
	Σύνολο εθελοντικών ωρών:  22


	Highlights
	Προγράμματα

	Συνεργασίες για προσφορά τροφίμων
	Συνεργασία με τα Everest
	Κάθε επίσκεψη μετράει

	Εταιρικά δώρα για καλό σκοπό
	Απολογισμός 2025
	Σύνολο δώρων: 5.659
	Σύνολο εταιρειών που υποστήριξαν το Πρόγραμμα: 27
	Σύνολο τροφίμων που προσφέρθηκαν: 7 τόνοι


	Εκπαιδευτικά Προγράμματα
	Εκπαιδευτικά Προγράμματα

	TUI FutureShapers Greece
	Πυλώνας IDEA
	Πυλώνας EMPOWER
	Εκπαιδευτικά Προγράμματα


	TUI FutureShapers IDEA
	Θεματικές του πυλώνα IDEA:
	Επιχειρηματικότητα και νέες ευκαιρίες | Πώς να μετατρέψεις μια ιδέα σε βιώσιμη επιχείρηση (Business Model Canvas) | Στήνω το δικό μου site | Οικονομικό πλάνο και πηγές χρηματοδότησης | Project Management και διαχείριση χρόνου (Εργαλεία) | Το ανθρώπινο δυναμικό ως «κορμός» της επιχείρησης – Διαχείριση και ανάπτυξη | Πώς το δυνατό branding είναι το κλειδί για μια επιτυχημένη επιχείρηση | Πωλήσεις, εξαγωγές και εξωστρέφεια | Πως θα προωθήσεις τα προϊόντα ή τις υπηρεσίες σου στα social media | Αποτελεσματική παρουσίαση της ιδέας σου | Δημιούργησε μόνος σου διαφημιστικές καμπάνιες | Στρατηγική marketing για να απογειώσεις την επιχείρησή σου Βιωσιμότητα και επιχειρηματικές ευκαιρίες


	1304
	εγγραφές στο Πρόγραμμα

	70,2%
	29,8%
	άνδρες
	γυναίκες
	99,5%
	99%
	99%
	95%
	Αποτελεσματικότητα του IDEA
	Eκπαιδευτικά Προγράμματα

	Bootcamp Επιχειρηματικότητας
	Το 1ο βραβείο (6.000€) απονεμήθηκε στην Koukos de Lab από τη Μυτιλήνη για  τη δημιουργία επίπλων από κουκούτσια ελιάς, ενώ το 2ο βραβείο (3.000€) έλαβε η Myrovolos Organics για την παρουσίαση ενός καινοτόμου βοτανικού προϊόντος.
	Eκπαιδευτικά Προγράμματα

	Μέσα από 223 αιτήσεις, επιλέχθηκαν  οι 12 φιναλίστ για το Bootcamp
	Άννα Χλωροτύρη - Ξύλινα Χειροποίητα κουκλάκια
	Ευαγγελία Καραβασίλη - Oceanis_the Sustainable Luxury Hotel Amenities Line
	Μιχάλης Κωστόπουλος - Rhodes Cooking Classes
	Εύη Ζουμπουλίδου - Star Sleep
	Εκπαιδευτικά Προγράμματα
	TUI FutureShapers EMPOWER:  Ημερίδες Επιχειρηματικής Eνδυνάμωσης
	Ο Πυλώνας EMPOWER ως τώρα
	συμμετοχές από επιχειρηματίες και επαγγελματίες του Τουρισμού, Τροφίμου, Γαστρονομίας, Τέχνης, Κοσμετολογίας και Πολιτισμού.
	Εκπαιδευτικές Ημερίδες έχουν πραγματοποιηθεί μέχρι τέλος 2025.
	τοπικοί φορείς έχουν υποστηρίξει το Πρόγραμμα
	των συμμετεχόντων δηλώνει ότι έλαβε πολύ πρακτική  γνώση από το Πρόγραμμα, που είναι ιδιαίτερα σημαντική για τα επόμενα επαγγελματικά ή επιχειρηματικά τους βήματα.


	96%
	Δείτε περισσότερα για το TUI FutureShapers Greece  www.futureshapers.gr

	Πρόγραμμα Farm Food Future
	Εκπαιδευτικά Προγράμματα

	Farm Food Future:  Το Πρόγραμμα για το μέλλον της εστίασης  και της παραγωγής τροφίμου!
	Εκπαιδευτικά Προγράμματα

	Η ομάδα των 50 Μεντόρων
	Δείτε περισσότερα για το Πρόγραμμα  www.farm2future.gr
	Eκπαιδευτικά Προγράμματα

	Πρόγραμμα “SDGs Coffee Breaks”
	Αποτελεσματικότητα των  SDGs Coffee Breaks έως σήμερα

	123
	14.866
	100+
	Eκπαιδευτικά Προγράμματα

	Δια ζώσης SDGs Coffee Break
	Με τον Όμιλο ΕΛΛΑΚΤΩΡ
	“30 Minutes to Change”  παρέα με τη ΔΕΗ
	Wise House
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	Στο γιορτινό κλίμα των ημερών του Πάσχα, υποδεχόμαστε τις εθελοντικές ομάδες των Εταιρειών που συνεργαζόμαστε, ώστε να δημιουργήσουμε μαζί χειροποίητες γιορτινές λαμπάδες. Μέσα από μια δημιουργική διαδικασία με μουσική και χαρούμενη διάθεση,  οι εθελοντές χρησιμοποιούν πασχαλινά στολίδια και χρωματιστές κορδέλες για να συνθέσουν τις δικές τους χειροποίητες λαμπάδες, ακριβώς όπως τις φαντάζονται.
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	Books of hope
	Το πρόγραμμα «Books of Hope» γεννήθηκε από την επιθυμία μας να προσφέρουμε πρόσβαση στη γνώση και τη χαρά της ανάγνωσης σε παιδιά που ζουν σε Ιδρύματα ή σε απομακρυσμένες περιοχές της Ελλάδας. Η πρωτοβουλία αυτή μετατρέπει τη δωρεά βιβλίων σε μια προσωπική χειρονομία αγάπης, διασφαλίζοντας ότι κάθε παιδί θα λάβει ένα προσεγμένο δώρο μαζί με μια ζεστή χειρόγραφη ευχή.
	Οι εθελοντικές ομάδες των εταιρειών που συνεργαζόμαστε φιλοξενούνται στο Wise House, όπου μετά την ενημέρωσή τους για το κοινωνικό έργο του οργανισμού, αναλαμβάνουν τη δημιουργική προετοιμασία των δώρων. Οι συμμετέχοντες τυλίγουν κάθε βιβλίο ξεχωριστά με πολύχρωμες συσκευασίες και κορδέλες, γράφοντας προσωπικές ευχές για τους μικρούς παραλήπτες. Έτσι, πρακτικά γράφουν μία ευχή σε ένα παιδί που δεν γνωρίζουν… και  η διαδικασία είναι ιδιαίτερα συγκινητική.
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